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Organisatie: Woon-, zorg- en activiteitencentrum voor ouderen Vreedenhoff

Werk mee met een uniek project in de zorg, gericht op het toegankelijk maken van de kennis van de oudste generatie en waar bezoekers van alle leeftijden
oefenen om te leren van mensen waar je het niet direct van verwacht.

Werktijden

e Door de week
e Ochtend, Overdag

o Wij zie{),gat If{linimaal 1 keer per week het beste werkt. Dan kunt u een band opbouwen met de ouderen en de rest van het Old-School Team. Vaker mag
natuurlijk ook.

Uitgebreide taakomschrijving

Bij woonzorgcentrum Vreedenhoff is de allereerste Old-School van Nederland geopend! Bij dit unieke programma gaat een team van vrijwilligers, scholieren en
studenten in gesprek met bewoners. Zo krijgen de ouderen de erkenning die zij verdienen en leren de ‘interviewers’ om kennis naar boven te halen. Wanneer
een bewoner dit wil, wordt de kennis ook gedeeld met anderen. Zo worden er recepten gekookt en items van de bewoners tentoongesteld. Ook vinden er
regelmatig presentaties plaats van deelnemende jongeren.

Aan het programma doen inmiddels meer dan 60 ouderen mee, een divers team van vrijwilligers en meerdere (hoge)scholen en universiteiten. In september
werd de Old-School officieel geopend en kwam het programma uitgebreid in de media waaronder bij KRO-NCRV Radio en Omroep Gelderland. Een korte video
met beelden van de 0ld-School, is te vinden via deze link: https://www.youtube.com/watch?v=KsVh2Tp22ck

Wat voor kennis of vaardigheden zijn nodig?

Als Old-School vrijwilliger wordt u uitgenodigd om binnen 1 of meerdere van de volgende groepjes mee te helpen:

De Interviewers: voeren gesprekken met de deelnemende bewoners (en/of hun mantelzorgers) over hun leven en de kennis die zij (soms onbewust) verzameld
hebben. Zij werken deze gesprekken digitaal uit in een verslag.

De Redactie: leest en redigeert deze gespreksverslagen en vult deze waar mogelijk aan met oud (online) beeldmateriaal.

De Uitvoerders: gaan aan de slag met de gevonden kennis, bijvoorbeeld door het recept van de bewoner te koken, een afspeellijst samen te stellen van de
favoriete muziek van de bewoner of plaatsen te bezoeken waar de bewoner gewoond heeft.

De Communicatie-groep: vertelt anderen over de activiteiten van de Old-School door middel van blogs, foto’s en filmpjes die ze zelf maken.

Het Kernteam: ondersteunt alle groepjes bij organisatorische en administratieve taken.

Alle nieuwe vrijwilligers starten met gesprekken met bewoners om zo bekend te raken met het programma en de doelgroep. Vervolgens wordt samen
besproken of u zich wilt richten op de activiteiten van 1 of meerdere groepjes. In een kennismakingsgesprek verkennen wij welke taken u het meest
enthousiasmeren, passen bij uw profiel en de verdeling binnen het Old-School Team op dat moment. Wij zoeken graag naar raakvlakken en mogelijkheden en
vinden uw interesse belangrijker dan uw opleidingsniveau of werkervaring.

Naast de inhoudelijke waarde van het programma, willen wij met de bewoners, mantelzorgers, vrijwilligers en bezoekers ook vooral veel plezier hebben!

Wat maakt het werk de moeite waard voor de vrijwilliger?

- U draagt bij aan een uniek en nieuw programma in de zorg en het zichtbaar maken van de grote meerwaarde van deze doelgroep.

- U werkt bij de Old-School samen met personen van verschillende generaties en achtergronden, inclusief scholieren en studenten van omliggende
(hoge)scholen en universiteiten.

- U kiest (in overleg) zelf een focus binnen het programma, en kunt vervolgens per week kiezen wanneer en hoe vaak u wilt komen.

Biedt de organisatie scholing aan?

Vrijwilligers krijgen bij aanvang een korte uitleg over de elementen van het Old-School programma, worden uitgenodigd deel te nemen aan Old-School
projecten met scholen en worden doorlopend ondersteund.

Vacature Organisatie

Doelgroep Ouderen Sector Ouderenwerk
Activiteit Diversen Aantal vrijwilligers > 50
Rolstoeltoegankelijk ja Aantal beroepskrachten > 50
Werkdagen Door de week Vrijwilligersovereenkomst ja

Dagdeel Ochtend, Overdag Verzekering WA

Korte klus nee Reiskostenvergoeding ja

Proeftijd ja Vrijwilligersvergoeding nee

VOG gevraagd nee Onkostenvergoeding ja

Geschikt voor anderstalige nee

Doelstelling organisatie

Innoforte stelt zich ten doel, het behartigen van de zorg voor ouderen. Daarbij wil Vreedenhoff de wensen en behoeften van de individuele cliént kennen en
hierop de maat van de zorg afstemmen



Wijk

Velperweg e.o.

Vacaturenummer
13677

Contactgegevens

Woon-, zorg- en activiteitencentrum voor ouderen Vreedenhoff
Esperantolaan 2

6824 LV Arnhem

www.innoforte-zorg.nl

Maya Lievegoed

06-42670248

oldschool@vreedenhoff.nl
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